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WAAROM EEN APARTE ONBOARDING VOOR VEILIG EN 
COMPLIANT

Bij elke beveiligingsmaatregel hoort een business-besluit. Die besluiten kunnen wij 

niet voor je nemen, dus richten we de werkplek onboarding zo in dat jij de besluiten 

neemt en wij de techniek inrichten.

Bij Veilig richten wij in en lopen we samen de beveiligingsmaatregelen uit onze 

beveiligingsstandaard langs. Bij Compliant kijken we daarbovenop naar jullie 

informatiebeveiligingsbeleid (IB-beleid: het document waarin staat hoe je met data en 

toegang omgaat). Wij helpen om deze maatregelen vast te leggen in jullie huidige 

beleid, of helpen met een concept beleid als jullie nog geen IB-beleid hebben.

Wij werken volgens onze eigen beveiligingsstandaard en koppelen die aan de 

beveiligingsmaatregelen uit ISO 27001 die jouw werkplek-laag raken. Per maatregel 

bekijken we welk niveau bij jou past.

Wat levert het op
Vier dingen die je na de onboarding hebt:

■  Een ingerichte Microsoft-omgeving volgens jouw business-besluiten en de 
beveiligingsmaatregelen uit ISO 27001 die op jouw werkplek-laag toepasbaar zijn.

■  Een lijst met genomen besluiten per maatregel.

■  Bij Compliant aanvullend: tekst-blokken voor jouw IB-beleid per genomen besluit, of 
een concept IB-beleid op naam van jouw bedrijf.

■  Een ingericht document met jouw beveiligingsstandaard dat als bewijs naar jouw auditor 
of ketenpartner kan.
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Zo werkt het in vier stappen
Elke Werkplek Onboarding doorloopt maximaal vier stappen, verdeeld over vier tot zes 

weken.

S T A P  1

Intake en scope
Wij beginnen met een gesprek over jouw bedrijf, jouw ketenpositie en 

jouw huidige IB-beleid (als dat er is). We bepalen welke 

beveiligingsmaatregelen voor jouw situatie het meest raken. Een 

gesprek over de richting, nog niet over de techniek. Vooraf vul je een 

korte uitvraaglijst in, zodat we het gesprek gericht voeren.

S T A P  2

Samen maatregelen langslopen
In een aantal werksessies lopen we de beveiligingsmaatregelen uit 

onze beveiligingsstandaard langs. Per maatregel neem jij het besluit 

dat past bij jouw bedrijf, met motivatie die later in jouw IB-beleid kan 

landen. Voor besluiten die jouw MT raakt, krijg je tijd om dat intern te 

bespreken.

S T A P  3

Inrichting Microsoft-omgeving
Wij richten de Microsoft 365-tenant in volgens jouw besluiten. Wie 

waar bij mag, hoe gevoelige bestanden gemarkeerd worden, hoe lang 

back-ups bewaard blijven, hoe data versleuteld wordt: alles wat in 

stap 2 is besloten. Je krijgt een eindrapport met wat is ingesteld, plus 

een export van jouw beveiligingsstandaard voor je eigen archief. 

S T A P  4

IB-beleid en oplevering (alleen bij Compliant)
Wij leveren tekst-blokken die je kunt toevoegen aan jouw bestaande 

IB-beleid, één per genomen besluit of thema. Heb je nog geen IB-

beleid, dan kunnen wij ook een concept IB-beleid leveren op naam 

van jouw bedrijf dat past bij de besluiten. Oplevering met een 

eindgesprek waarin we doorlopen wat er ligt en wat jouw 

vervolgstappen zijn.
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Waar begin jij?
Waar je instapt, hangt af van je situatie:

■  Je start nieuw met Veilig. Stap 1 tot en met 3: wij richten je werkplek in volgens onze 
beveiligingsstandaard en lopen samen alle beveiligingsmaatregelen met je langs.

■  Je start nieuw met Compliant. Alle vier de stappen: stap 1 tot en met 3 zoals bij Veilig, 
plus stap 4 met tekst-blokken voor je IB-beleid of een concept-beleid.

■  Je hebt nu Modern en stapt over naar Veilig of Compliant. De beveiligingsstandaard 
staat nog niet op je werkplek, dus doorloop je dezelfde stappen als een nieuwe klant: 
stap 1 tot en met 3 voor Veilig, alle vier de stappen voor Compliant.

■  Je hebt al Veilig en stapt over naar Compliant. Alleen het stap 4-werk: we checken 
welke extra ISO 27001-maatregelen spelen en passen je IB-beleid aan. Stap 1 tot en met 
3 deden we al bij je Veilig-onboarding.

Wat verwachten we van jou
■  Contactpersoon bereikbaar voor overleg en beslissingen tijdens de onboarding plus een 

MT-vertegenwoordiger die de besluiten kan nemen of voor het MT kan agenderen.

■  Beschikbaarheid voor een aantal werksessies verdeeld over vier tot zes weken.

■  Inzage of kopie van bestaand IB-beleid.

■  Gereserveerde tijd voor MT-besluitvorming, het samen doorlopen van alle maatregelen 
en bij Compliant ook tijd voor aanpassing of creatie van IB-beleid.

■  (Minimaal) Microsoft 365 Business Premium licenties beschikbaar voor alle gebruikers.

■  Een actuele lijst van medewerkers met e-mailadressen.

Wat kost het
Elke onboarding is anders, dus we beginnen met een korte intake. Daarna weet je waar je 

aan toe bent: je krijgt een offerte op maat. Wat de prijs bepaalt, is of je al een IB-beleid hebt, 

je positie in de keten en het aantal werkplekken. Reken naast onze inzet ook op eigen tijd 

voor besluitvorming in je MT, en bij Compliant voor het bijwerken van je IB-beleid.

Wat zit er niet in
ISO-certificering
Wij certificeren jouw bedrijf niet. ISO 27001-certificering is een auditor-traject dat jij zelf 

doorloopt met een externe certificerende instantie. De Werkplek Onboarding op Compliant-

niveau levert wel het materiaal waarmee jij dat traject sterker kunt ingaan.
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Externe audit en security-officer-rol
Wij doen geen externe audit op jouw organisatie. Bewijs per peildatum voor een auditor 

leveren wij apart als bewijslast-pakket op aanvraag. Wij vervangen ook niet de rol van jouw 

security-officer of compliance-officer.

C O N T R A C T U E L E  B A S I S

Op deze opdracht zijn de Hoofdovereenkomst en Algemene Voorwaarden van 

Dynamic ICT van toepassing.

Dit is een eenmalige opdracht, geen doorlopende dienst.
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